


Medio ambiente
Gracias a la colaboración de la Fundación Empresa y Clima, COYNSA 2000, S.L. ha realizado el 
cálculo de la Huella de Carbono para los alcances 1, 2 y 3 del periodo anual del 2021

Nuestro impacto de emisiones ha sido de 265,70tCO2

1.1 COMBUSTIÓN 
ESTACIONARIA; 1,11%

1.2 COMBUSTIÓN 
MÓVIL; 78,35%

2.1 ELECTRICIDAD 
IMPORTADA; 0,40%

4.1.2 MATERIAS 
PRIMAS; 17,68%

4.3 DISPOSICIÓN DE 
RESIDUOS; 2,45%

Estamos a la espera de calcular el del 2022, para poder 
establecer medidas de reducción de las emisiones y 
mejorar nuestra huella ecológica durante finales de 2023.

Principalmente las fuentes de emisión principales se deben a la 
combustión de nuestra maquinaria, y  el uso de materias primas



Medio ambiente

8. TRABAJO 
DECENTE Y 

CRECIMIENTO 
ECONÓMICO

9. INDUSTRIA, 
INNOVACIÓN E 

INFRAESTRUCTURA

11. CIUDADES Y 
COMUNIDADES 

SOSTENIBLES 

12. PRODUCCIÓN Y 
CONSUMO 

RESPONSABLES

13. ACCIÓN POR EL 
CLIMA

Estamos comprometidos con algunos de los objetivos de sostenibilidad (ODS):

https://www.undp.org/es/sustainable-development-goals:%7E:text=de%20Desarrollo%20Sostenible%3F-,Los%20Objetivos%20de%20Desarrollo%20Sostenible%20(ODS)%2C%20tambi%C3%A9n%20conocidos%20como,disfruten%20de%20paz%20y%20prosperidad.


Seguridad y Salud de los Trabajadores
Objetivos 2023

Reestructuración de nuestras oficinas que consiste en 
establecer un espacio más diáfano y conectado entre 
los diferentes departamentos. 

Pretendemos propiciar y mejorar: 
- Un trabajo colaborativo interdepartamental
- La comunicación interpersonal
- El ahorro de espacio
- La aclimatación y el aprovechamiento de la luz 
natural

Plantilla incidentes “Piensa Antes” para asegurar que 
las condiciones de trabajo son seguras antes de 
ejecutar la tarea.
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